Spotkanie 07.08.2015 Gmina Kozłowo


	Cele


I grupa

1. Rozwój infrastruktury publicznej (drogi, chodniki, wodociągi, kanalizacja, wizerunek wsi, pace zabaw, doposażenie świetlic i jednostek OSP)

2. Rozwój przedsiębiorczości poprzez tworzenie miejsc pracy, pozyskiwanie inwestorów

3. Rozwój oddolnej aktywności mieszkańców – społeczność lokalna podmiotem/ liderem zmiany lokalnej -> poprzez animację lokalną, sołtysi i radni jako liderzy, edukacja poprzez działanie

II grupa:

1. Rozbudowa sektora turystycznego w oparciu o 
- walory historyczne, przyrodnicze, kulturowe

- ośrodki, baza noclegowa, szlaki turystyczne

- turystyka wędkarska

2. Wykorzystanie rolnictwa ekologicznego – produkt oraz zasoby, produkcja surowców naturalnych

3. Ochrona środowiska, ekologia, źródła odnawialne, infrastruktura- rozbudowa

III grupa:
1. Rozwój turystyki poprzez wykorzystanie istniejących zasobów naturalnych ( jeziora, lasy, ścieżki rowerowe, zabytkowa architektura, np. inscenizacja bitwy pod Tannenbergiem)

2. Walka z bezrobociem poprzez tworzenie gospodarstw ekologicznych, podnoszenie kwalifikacji, organizację szkoleń i warsztatów

3. Rozwój przedsiębiorczości poprzez umożliwienie dogodnych warunków rozwoju
IV grupa: 
1. Poprawa infrastruktury drogowej ( gminne drogi)
2. Poprawa dostępu do usług komunikacyjnych

3. Poprawa dostępu do sieci szerokopasmowych
4. Wodociągi i kanalizacja

5. Aktywizacja wsi

6. Poprawa dostępu do infrastruktury społecznej ( świetlice, place zabaw)

	Szanse


1. Rozwój turystyki  

2. Aktywna rekreacja

3. Rozwój współpracy sektora rolnego ( grupy producenckie wspólna sprzedaż)
4. Rozwój sieci komunikacyjnej  

5. Zachowanie dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego  

6. Rozwój przedsiębiorczości ( nowe miejsca pracy)

7. Organizacja szkoleń podnoszących/ zmieniających kwalifikacje
8. Rozwój infrastruktury 

9. Rozwój edukacji połączony z warsztatami

10. Integracja społeczna

11. Rozwój turystyki z wykorzystaniem naturalnych zasobów 

12. Rozwój/ aktywność organizacji pozarządowych 

13. Duzy zakład pracy 

14. Przyjazd/ napływ młodych aktywnych ludzi w związku z budową zakładu pracy 

15. Rolnictwo ekologiczne 

16. Pozyskiwanie środków zewnętrznych 

17. Ekonomia społeczna 

18.  Osiedlanie się nowych ludzi

19. Budowa instalacji z odnawialnych źródeł energii 
20. Lokalny patriotyzm- rozwój

21. Zmiana warunków bytowych- poprawa 

22. Promocja gminy poprzez wykorzystanie lokalnych wydarzeń historycznych i teraźniejszych, np. bitwa pod Tannenbergiem 

	Słabe strony


1. Rozległość gminy- duża odległość pomiędzy miejscowościami i niektórych miejsc do Kozłowa 

2. Brak spójności mieszkańców w zakresie kulturowym i gospodarczym 

3.  Słaba infrastruktura 

4. migracje młodych ludzi 

5. Bezrobocie ( kwalifikacje, motywacja, wyuczona bezradność ) 

6. Brak doświadczenia w realizacji dużych, długofalowych projektów 
7. Brak współpracy między sektorami ( prywatny, administracja, organizacje)

8. Udział pośredników w korzystaniu z siły roboczej ( wysokie koszty pracy)

9. Niekorzystne warunki rozwoju firm  ( wysokie składki ZUS) 

10. Skomplikowane procedury przy zakładaniu firmy

11. Brak chęci współdziałania mieszkańców 

12. Stan dróg wewnątrz gminy, brak chodników, przestarzałe oświetlenie 
13. Brak ścieżek rowerowych

14. Słaba baza turystyczna- brak barów, wypożyczalni rowerów, agroturystyka 

15. Słabo doposażone place zabaw 

16. Niedostateczne skanalizowanie gminy

17. Brak komunikacji publicznej 

18. Wykluczenie cyfrowe i kompetencje cyfrowe mieszkańców

19. Dostęp do usług społecznych , zdrowotnych, pomocy społecznej instytucje opieki i wsparcia) 
	Zagrożenia


1. Bezrobocie związane z brakiem kwalifikacji 

2. Rozwijająca się niechęć do podjęcia pracy  

3. Niskie dochody własne gminy

4. niekorzystne warunki klimatyczne dla rolników

5. Częsta upadłość firm

6. Emigracja mieszkańców gminy ( za pracą) 

7. Przekazywanie gminie zadań bez przekazywania środków 

8. Rozwój szarej strefy ( praca na umowach śmieciowych) 

9. Napływ ludzi niezaradnych społecznie na teren gminy 

10. Rosnący dług publiczny 

11. Rosnąca konkurencja ze strony innych samorządów 

12. Malejąca liczba mieszkańców
13. Zagrożenia prawne dla programów aktywizacji zawodowej->  niemotywacyjny system pomocy społecznej 

14. Brak komunikacji 
	Mocne strony


1. Bliskość DK  7, połączenie komunikacyjne- Olsztyn, Warszawa Gdańsk 

2. Położenie geograficzne- bliskość Nidzicy i Działdowa

3. Dużo gruntów rolnych

4. Walory krajobrazowo turystyczne  ( jeziora, zabytki, szlaki rowerowe, lasy, krajobraz) 

5. Niskie koszty pracy, tania siła robocza 

6. Przejawy aktywności społecznej  ( sołectwa, OSP, stowarzyszenia) 
7. Poprawiający się wizerunek miejscowości 

8. Zasoby kruszywa naturalnego

9. Dostępność usług edukacyjnych 

10. sport- dostęp do bazy ( orliki, sale, hala) 
11. Potencjał ludzki ( duża aktywność, chęci działania)  

12. Świetlice wiejskie i inne miejsca spotkań 

13. Gmina obszarowo duża 

14. Umiejętności przyciągania inwestorów 

15. Współpraca gminy z sołectwami 

16. Dostęp do usług opieki zdrowotnej, rehabilitacji i opieki stomatologicznej

17. Wzorcowa współpraca sektora publicznego- społeczno- prywatnego

18. Rozwój przedsiębiorczości ( nowe miejsca pracy) 

