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ANEKS NR 1
DO UMOWY NR 00006-6933-UM1410007/15
Z DNIA 20 maja 2016 r.

zawarty w dniu A twaesmon....... 2016 r. w Olsztynie

pomiedzy:

Wojewddztwem Warminsko — Mazurskim,

z siedzibg w Olsztynie, ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn,

reprezentowanym przez Zarzad Wojewoddztwa, w imieniu ktérego dzialaja:

1) Pani Wioletta Slaska - Zysk — Wicemarszalek Wojewodztwa Warmirisko — Mazurskiego,
2) Pani Sylwia Jaskulska — Czlonek Zarzadu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego,

a

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama Mazurskiej Krainy”

z siedzibg w Nidzicy, ul. Plac Wolnosci 1, 13-100 Nidzica,

NIP 9840211146
REGON' 362862586
KRS' 0000583465

zwanym(-3) dalej ,,LGD”, reprezentowanym(-3) przez:
1) Pana Krzysztofa Margola — Prezesa,

Na podstawie umowy nr 00006-6933-UM1410007/15 z dnia 20 maja 2015 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem srodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw

Wiejskich na lata 2014 - 2020 (Dz. U. poz. 349 z p6zn. zm.), Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1
W powolanej na wstepie Umowie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) Zatacznik nr 1 do Umowy otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku nr 1 do niniejszego
Aneksu.
2) Zalgcznik nr 7 do Umowy otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 7 do niniejszego
Aneksu.

! Niepotrzebne usunaé
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§2
Pozostale warunki Umowy nie ulegajg zmianie.

§3
Aneks zostal sporzadzony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym egzemplarzu

dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w zycie z dniem zawarcia.
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Eurepejski Fundusz Relny
aa rrecz Rezweiu Obszaréw Wielskich

wEuropejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”.

Zalgeznik nr 7 do Aneksu nr 1 z dnia 608 2016 r. do Umowy o warunkach
i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé
nr 00006-6933-UMI410007/15 z dnia 20 maja 2016 r.

PLAN SZKOLEN

RADY | CZEONKOW ZARZADU LGD ,BRAMA MAZURSKIEJ KRAINY”

Zgodnie z LSR oraz Regulaminem pracy Rady LGD ,Brama Mazurskiej Krainy”, wszyscy cztonkowie Rady
zobowigzani sy do podnoszenia kwalifikacji w zakresie wymaganych kwalifikacji i umiejetnosci
zwigzanych z petniong funkcja w LGD. W szkoleniach beda takie uczestniczyli czionkowie zarzgdu LGD.
Po wszystkich szkoleniach czlonkowie Rady otrzymuja certyfikaty ich ukoniczenia.

LP Temat szkolenia Data szkolenia |

1 Zasady, kl:yter!a i pro'cedury oceny operacji w ramach LSR I kwartat 2016
Innowacyjnosc w projektach
Zasady i obowiazki wynikajgce z ustawy o ochronie danych osobowych

2 Ocena wnioskow w ramach | naboru LSR 2014-2020 M Elel

3 Instrumenty wsp!eran!a ekonomii spotecznej oraz przedsiebiorczosci Il kwartat 2017
Instrumenty wspierania grup defaworyzowanych

) Zasady prowadzenia monitoringu i ewaluacji | kwartat 2018

5 Wspotpraca klastrov«fa i k‘reowanle sieciowych produktow turystycznych V kwartal 2018
Procedura oceny wnioskow

6 Analiza wskaZnikéw LSR Il kwartat 2019

PLAN SZKOLEN

PRACOWNIKOW LGD ,,BRAMA MAZURSKIES KRAINY”

Zgodnie z LSR oraz Regulaminem pracy biura LGD ,Brama Mazurskiej Krainy” - opisy stanowisk pracy,
wszyscy pracownicy zobowigzani sy do podnoszenia kwalifikacji w zakresie wymaganych kwalifikacji
i umiejetnosci. Wszyscy pracownicy bedg takie uczestniczyli w obowigzkowych szkoleniach

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama Mazurskiej Krainy”
Plac Wolnosei 1, 13-100 Nidzica
tel/fax 89 625 43 37, e-mail: lgd@nida.pl, www. Igdbmk.pl
NIP 9840211146, Regon 362862586
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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie™.

dotyczgcych celéw dziatania LGD oraz celéw LSR. Po wszystkich szkoleniach pracownicy otrzymuja
certyfikaty ich ukonczenia.

Lp Temat szkolenia é Data szkolenia
L T e | Miaral 201
D o st e YA | 20t
3 Instrumenty wspierania ekonomii spotecznej i przedsiebiorczosci Il kwartat 2017
4 Zasady opracowywania projektéw i animacja spoteczna Il kwartat 2017
5 Komunikacja spoteczna IV kwartal 2017
6 Marketing dziatari organizacji spotecznych Il kwartat 2018

S{owarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania
*Brama Mazurskiej Krainv’
Plac Wolnosci 1, 13-100 Nidzica
NIP 5840211146, REGON 36 "B !5

tef./tax B9-625-47-.,

sty Mareon

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama Mazurskiej Krainy”
Plac Wolnosci 1, 13-100 Nidzica
tel/fax 89 625 43 37, e-mail: lgd@nida.pl, www. lgdbmk.pl
NIP 9840211146, Regon 362862586



